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Zalacznik nr 1 do Uchwaly Zarzadu nr 2 z dnia 24.09.2024 roku

STATUS KOORDYNATORA DS. SYGNALOW
1 ZESPOLU DS. SYGNALOW
W WIDZEW LODZ S.A.



Y

Informacja o dokumencie:

Podstawa prawna:

1) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z 23.10.2019 r.
w sprawie ochrony osob zglaszajacych naruszenia praw Unii, czyli tzw. dyrektywa
o sygnalistach (dalej: Dyrektywa);

2) Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. ,,O ochronie sygnalistow” (Dz. U. 2024 poz. 928).
Tytut dokumentu: Status Koordynatora ds. Sygnaléw i Zespolu ds. Sygnaléw

Status dokumentu:

Obszar: Zgodnosci

Wrazliwo$¢ dokumentu: publiczny

Zestawienie zakresow obowiazkow i uprawnien Koordynatora ds. Sygnalow
oraz Zespolu ds. Sygnalow tj. przestrzegania procedur i przyjmowania

zgloszen.

1. Zarzadzanie wewngtrznym kanatem i zastosowanie procedur w zakresie zgtaszania naruszen
prawa, ktore reguluja sposob i mozliwos¢ dokonywania zgtoszen przez Sygnaliste.

2. Kanal przyjmowania zgloszen ma zapewnic¢ poufnos¢ osoby dokonujacej zgloszenie i osoby
wskazane] w zgloszeniu oraz zapewni¢, ze nieupowaznieni czlonkowie personelu
Administratora nie beda mie¢ do tych danych dostepu. Tozsamos$¢ Sygnalisty nie moze by¢
ujawniona zadnej osobie, ktora nie zostala wyznaczona i upowazniona do przyjmowania
zgloszen 1 podejmowania dziatan nastepczych, wyjatkiem od tej zasady jest przypadek, gdy
ujawnienie jest konieczne w zwigzku z prowadzonymi przez organy postgpowaniami
wyjasniajagcymi lub sgdowymi i prawem do obrony osoby, ktdrej dotyczy zgloszenie.

3. Koordynator ds. Sygnaléw nadzoruje zachowanie najwyzszych standardow ochrony danych
osobowych.

4. Koordynator ds. Sygnatéw, deleguje do danej sprawy osoby sposrdd cztonkéw Zespotu ds.
Sygnatow, ktore analizuja zasadno$¢ zgloszenia i potwierdzaja SygnaliScie przyjecie
zgloszenia w terminie 7 dni od jego otrzymania, 1 w zaleznosci od oceny zgloszenia udzielaja
informacji:

a. sprawa do zamknigcia — brak mozliwosci wyjasnienia,
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b. sprawa do zamkniecia — zgtoszenie niewiarygodne,

c. sprawa do szczegotowego dochodzenia — mozliwa do wyjasnienia i wiarygodna.
5. Koordynator ds. Sygnatow kazdorazowo wyznacza osob¢ lub osoby do podejmowania
dziatan nastepczych (do wyjasnienia sprawy), oraz zapewnia bezpieczny sposob udostepniania
zgloszen uczestnikom postepowania wyjasniajgcego.
6. Wyznaczona osoba/osoby po uzyskaniu zgloszenia gromadza material dowodowy oraz
prowadza wyjasnienia i1 konsultacje z innymi merytorycznie odpowiedzialnymi za dany obszar
objety zgtoszeniem osobami oraz przekazujg informacje Koordynatorowi ds. Sygnatow.
7. Wyznaczona przez Koordynatora ds. Sygnalow osoba/osoby przekazuja Sygnaliscie
informacje zwrotne w rozsadnym, nie dluzszym niz 3 miesigce terminie.
8. Koordynator ds. Sygnalow monitoruje, aktualizuje i prowadzi rejestr zgloszen wewnetrznych
- wzor stanowi Zalacznik nr 1 do Procedury.
9. Koordynator ds. Sygnalow 1 Zespot ds. Sygnatéw nadzoruje z upowaznionymi przez Zarzad
osobami z Dzialu IT funkcjonowanie kanalu elektronicznego do zglaszania naruszen,
zapewniajacy Sygnali§cie ochrong jego tozsamosci oraz zachowanie poufnosci.
10. Jesli w wyniku zgloszenia i przeprowadzonego dochodzenia, bgdzie rekomendowane
ztozenie zawiadomienia do prokuratury, Koordynator ds. Sygnatow powiadomi Zarzad.

11. Za naruszenie praw Sygnalistow przepisy prawa przewiduja sankcje.

Zarzad Widzew Lodz S.A.



